
 

 

Gouvernance et responsabilité sociétale 

Un outil de mise en œuvre de l’ISO 26000 
 

Jeudi 13 février 2014 
de 14h30 à 17h30 (accueil 14h00) 
AFNOR – La Plaine Saint-Denis 

 
 

Chers Membres Adhérents, Madame, Monsieur, 
 
A la différence de la plupart des systèmes de management, 
la responsabilité sociétale n’est pas qu’une affaire de 
direction générale et de managers. Elle implique le Conseil 
d’administration, toutes les directions stratégiques, 
fonctionnelles et opérationnelles et, finalement, l’ensemble 
du personnel. 
 
N’étant cependant ni une affaire de séduction, ni une affaire 
de marketing, la responsabilité sociétale se gouverne, selon 
une méthodologie adaptée et transparente. Or l’ISO 26000 
n’a pas détaillé la gouvernance sous forme de domaines 
d’actions. 
 
Des experts se sont impliqués pour proposer une démarche 
appropriée en six domaines d’actions prioritaires proposant 
à toute organisation qui les mettrait en œuvre d’assurer la 
maîtrise de ses risques et opportunités en matière de 
responsabilité sociétale. Il en résulte le fascicule de 
documentation FD X30-031 « Gouvernance et responsabilité 

sociétale – ISO 26000 ». 
 
Ces mêmes experts seront présents pour partager avec vous 
la façon de bien intégrer les principes et  les pratiques de 
responsabilité sociétale au sein des organisations. 
 
Consulter le programme et inscrivez-vous sans tarder. 
 
Bien cordialement 
 

Evelyne Thomann  
Responsable département Vie Associative 
 

 
 
 

Qui est concerné dans votre 
organisation ? 
 

 Président du Conseil 
d’administration 

 Directeur général 
 Délégué et Représentant du 
personnel 

 Responsable développement 
durable 

 Responsable marketing 
 
 

 



 
 

 
Gouvernance et responsabilité sociétale 

Un outil de mise en œuvre de l’ISO 26000 
 

de 14h30 à 17h30 (accueil 14h00) 

Jeudi 13 février 2014 
 

Programme (prévisionnel) 
 
 

14h00-14h15 Accueil 

 
14h15-14h30 
 
 
 
 
14h30 
 
 
15h00 
 
 
 

15h30 
 
15h45 
 
16h00 
 

 
Présentation commissions de normalisation Développement durable – 
Responsabilité sociétale et structure documentaire nationale liée à l’ISO 26000 
Emilie BRUN, Chef de projet – AFNOR Normalisation  
Pierre MAZEAU, président de la commission de normalisation - EDF 
 

Guide Gouvernance : contexte, objectif, contenu du sommaire, utilisations 
Gérard CAPPELLI, Gérant – CROISSANCE PMI 
 

Complémentarité avec les outils de reporting : 
Exemple de crédibilité des démarches RSE 
Pascal BARANGER - PRICEWATERHOUSECOOPERS ADVISORY 
 

Questions- réponses 
 
Pause 
 
Témoignages : 
Nicole GOINEAU, Responsable Développement Durable - Air France Industries 

Gérard CAPPELLI pour INFO TRAFIC 
Fabienne ANGAUD, Dirigeante – KAMIKRAFT 
Philippe SANDRIN, Directeur – TIB 
 

16h45 
 
 
17h00 
 

Conclusion : la démarche de progrès 
Gérard CAPPELLI, Gérant - CROISSANCE PMI 
 

Echanges avec la salle 

17h30 Clôture 

 

Contact : Laëtitia CRONIER DAUTREPPE – adherent@afnor.org – 01 41 62 85 00 
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Gouvernance et responsabilité sociétale 

Un outil de mise en œuvre de l’ISO 26000 
 

de 14h30 à 17h30 (accueil 14h00) 

Jeudi 13 février 2014 
 

  Votre contact : Laëtitia CRONIER DAUTREPPE - Tél : 01 41 62 85 00 - adherent@afnor.org 

(fax : 01 49 17 92 33) 

AFNOR Relation Adhérents 

A3F- 11 Rue F. de Pressensé – 93571 LA PLAINE SAINT DENIS Cedex 

 

 
Nom __________________________________ 

 

Prénom _________________________________ 

Organisme _____________________________ Code Client 

Fonction _______________________________ 

Activité ________________________________ Site Web ________________________________ 

 

Adresse __________________________________________________________________________ 

 

 

Code Postal  ______________ 

 

Ville ___________________________________ 

 

Tél. ___________________________________ 

 

Fax ___________________________________ 

 

e-mail  ___________________________________________________________________________ 

 

Sera accompagné(e) de : __________________ 

 

personnes (remplir un bulletin par personne) 
 

 

 

 

 

mailto:adherent@afnor.org

