
Château Saint-Antoine
22, avenue de la Maison Rouge

87220 Bonnac la Côte
05 55 36 61 71 - 06 15 76 28 83

Jeudi 9 octobre 2014 à partir de 17 h 45
au Château Saint-Antoine - 87220 Bonnac la Côte

SANTE et QUALITE de  
VIE au  TRAVAIL :

Comment les promouvoir au mieux 
dans l’intérêt de tous ?
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De Limoges :
Autoroute A20 - Direction Paris - Sortie 27
Continuer sur la Route du Chêne Vert  
pendant 1 km environ, puis au rond-point, 
prendre l’avenue de la Maison Rouge.



P R O G R A M M E
17 h 45

               18 h
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18 h 30

19 h 30

20 h 30

Le DRH, comme n’importe quel salarié est exposé aux risques psychosociaux, liés aux conditions de travail, au 
contexte économique, à la pression, aux restructurations...

Toutefois, la fonction même de DRH/RH est source de stress. S’il est garant de l’autorité dans l’entreprise, il 
n’est pas pour autant perçu comme étant au coeur de la stratégie économique.

Les professionnels des ressources humaines du Limousin nous ont livré leur perception.

Damien RICHARD, Enseignant-Chercheur en Management à l’INSEEC Alpes-Savoie, nous exposera ses travaux 
visant à proposer une approche du management respectueuse de l’humain.

Marie-Claude PELLETIER, quant à elle, partagera ses 15 années d’expérience québécoise en matière de santé 
et qualité de vie au travail. Dépaysement garanti !
Dirigeante d’entreprise et actuelle Conseillère spéciale à la présidence du Groupe « Entreprises en santé » 
(GES), elle présentera la démarche développée au Québec et utilisée par plus de 400 organisations. 
Elle défendra les bénéfices indéniables de la prise en compte de la qualité de vie au travail à la québécoise ! 

Accueil des participants 

Ouverture de la soirée - DIRECCTE Limousin

Présentation des résultats de l’enquête Flash RPS menée auprès des professionnels des 
ressources humaines en Limousin  

« Management de la santé et du bien-être au travail » 
Damien RICHARD, Enseignant-Chercheur en Management à l’INSEEC Alpes-Savoie 

Echanges avec les participants

« Qualité de vie au travail, l’expérience des entreprises du Québec » 
Marie-Claude PELLETIER, Dirigeante d’entreprise et Conseillère spéciale à la Présidence du 
Groupe « Entreprises en Santé » 

Echanges avec les participants
Douceurs franco-québécoises

Soirée-débat organisée par les acteurs du Plan Régional Santé au Travail Limousin en partenariat avec l’AFNOR


