
FQP Bourgogne bénéficie du soutien financier du 
Conseil régional de Bourgogne et de la Direccte 
Bourgogne.   

L’adhésion de FQP Bourgogne à l’Association Française 
pour la Qualité et la Performance (AFQP) lui permet de 
bénéficier de la force d’un réseau national, en lien direct 
avec les actions gouvernementales. 

FQP Bourgogne 

CCI Côte d’Or 
2, avenue de Marbotte  

21000 DIJON  
Tél : 06 62 63 14 14 

Mail : contact@mfqbourgogne.org 

ADHÉREZ ET PROGRESSEZ… 
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Avec le soutien financier de : Opération animée par : 

Soutenir la performance et la compétitivité 
des entreprises de Bourgogne 

En partenariat avec 

CCI Côte d’Or 



Club Performance et Compétitivité 

Vous avez engagé une démarche pour améliorer votre organisation : intégrez un 
réseau pour bénéficier de regards extérieurs et partager les bonnes pratiques ! 

4 réunions d’une demi-journée pour :  
• Bénéficier collectivement de l’apport méthodologique d’un expert en 

organisation. 
• Échanger en groupe sur vos problématiques et bénéficier de l’expérience de 

chaque participant. 
• Visiter une entreprise pour voir sur le terrain « comment cela se 

passe  concrètement ». 

Tarif :  
300 euros HT par entreprise pour l’ensemble des 4 réunions 

Formation des animateurs Amélioration Continue 

Cette formation permettra aux futurs animateurs amélioration continue d’acquérir 
des connaissances pour piloter la performance, optimiser la création de valeur et 
résoudre les problèmes dans l’organisation.  

Elle est associée à des outils opérationnels concrets pour un déploiement rapide sur le 
terrain. La durée du programme permet aux animateurs de mettre en place 
progressivement la démarche dans leur entreprise. 

5 jours pour former un animateur « amélioration continue »   
• Comprendre la notion de Valeur Ajoutée et savoir identifier les gaspillages dans 

une organisation 
• Savoir définir des flux de travail et les optimiser 
• Connaître les bonnes pratiques pour organiser efficacement l’espace de travail 
• Acquérir les compétences nécessaires à l’animation de l’amélioration continue 
• Maîtriser  des outils concrets d’analyse et de résolution de problèmes 
• Savoir fiabiliser un processus et développer des standards. 
• Prendre en main les outils fournis pendant la formation 

 
Tarif :  
1100 euros HT par participant pour les 5 jours de formation 
 Orientation de vos projets d’amélioration 

Ce premier volet a été modifié pour mieux répondre aux besoins des participants. 

‐ Quelles sont les principales opportunités d’amélioration dans votre entreprise ? 
‐ Comment accompagner le changement ? 
‐ Comment déployer les outils sur le terrain ?  

 
Vous bénéficierez de 2 jours d’accompagnement dans vos locaux pour vous aider à structurer vos 
actions. 
 
(limité à 8 entreprises) 

2 jours d’accompagnement sur site pour : 
• Vous permettre d’orienter votre action 
• Vous aider à améliorer  l’animation de l’amélioration continue sur le terrain 
• Vous accompagner dans le déploiement des outils 

Tarif :  
600 euros HT par entreprise 

Guider une entreprise sur le chemin de la compétitivité, c’est avant tout 
définir un cap et tracer le bon itinéraire.  

C’est aussi donner du sens au changement, traduire la vision en objectifs 
opérationnels clairs et savoir fédérer autour d’un projet commun.  

C’est enfin mettre en place un système managérial efficace et réactif, 
qui permette à l’organisation d’anticiper, de s’adapter rapidement et de 
progresser constamment, à tous les niveaux. 

Cet accompagnement se veut simple et pragmatique. Il s’appuie sur des 
pratiques dont l’efficacité est reconnue, mais qui ne doivent avoir pour 
objectif que de servir votre vision. 
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