Invitation table ronde

La santé : un enjeu stratégique, un levier de performance et de motivation
des collectifs de travail
Comment passer de la théorie a la pratique ?

Interventions de Catherine D’ALEO, Directrice du développement de la performance sociale du
Groupe APICIL (Lauréat du Prix Qualité Rhone-Alpes 2015
et du Prix France Qualité performance 2016)

et José FELIX, Directeur des Ressources Humaines du Groupe ALDES

Jeudi 07 avril 2016 a 18H
CCl Nord-Isére - 5 rue Condorcet, 38090 Villefontaine

Dans un contexte de transformation permanente des entreprises, de recherche de compétitivité,
comment :
- conjuguer qualité de vie au travail et qualité du travail,
- soutenir et faciliter le réle du manager,
- (re)donner du sens et donner envie aux collaborateurs de se mobiliser autour du projet de
I'entreprise,
- favoriser la relation de proximité et la cohésion sociale.

Pour échanger autour de ces questions, le MFQ Rhone-Alpes a le plaisir de vous convier a une table
ronde le jeudi 07 avril 2016 a 18H, a la CCl de Villefontaine avec le témoignage de deux Groupes
engagés dans une démarche de santé au travail.

Catherine D’ALEO, Directrice du développement de la performance sociale du Groupe APICIL et
José FELIX, Directeur des Ressources Humaines du Groupe ALDES vous feront part de leur retour
d’expérience a travers la mise en ceuvre du Programme Ambition Santé.

Inscrivez-vous avant le jeudi 31 mars 2016 par mail : mfgra@nord-isere.cci.fr
ou par fax: 04 74 31 44 01
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